
問人権政策・男女共同参画課

　
育
児
は
、男
性・女
性
が
共
同
し
て
取
り

組
む
一
大
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
で
す
。現
在
で

は
、男
性
も
積
極
的
に
育
児
に
取
り
組
み
、

地
域
で
支
援
す
る
環
境
も
広
が
っ
て
き
て

い
ま
す
。

　

女
性
の
活
躍
推
進
や
働
き
方
改
革
な

ど
、男
女
が
と
も
に
働
き
や
す
い
職
場
の

環
境
整
備
が
少
し
ず
つ
進
み
、出
産
や
育

児
を
し
な
が
ら
仕
事
を
続
け
ら
れ
る
よ
う

に
さ
ま
ざ
ま
な
取
り
組
み
を
実
施
す
る
企

業
も
増
え
ま
し
た
。

　
ま
た
、６
月
に
は
衆
議
院
で
改
正
育
児・

介
護
休
業
法
が
可
決
。同
改
正
法
は
令
和

４
年
度
中
に
施
行
さ
れ
、男
女
と
も
に
仕

事
と
育
児
を
両
立
で
き
る
よ
う
に
、「
出
生

時
育
児
休
業
」(

男
性
版
産
休)

な
ど
が
段

階
的
に
導
入
さ
れ
る
見
通
し
で
す
。

　
昭
和
、平
成
、令
和
。時
代
と
と
も
に
、育

児
を
取
り
巻
く
環
境
は
確
実
に
変
化
し
て

い
ま
す
。で
は
、育
児
は
楽
に
な
っ
た
で

し
ょ
う
か
。い
い
え
、い
つ
の
時
代
も
育
児

は
と
て
も
大
変
な
も
の
。そ
れ
を
乗
り
越

え
る
た
め
に
は
、夫
が
、妻
が
、そ
し
て
、さ

ま
ざ
ま
な
立
場
の
人
が
一
緒
に
支
え
合
う

こ
と
が
大
切
で
は
な
い
で
し
ょ
う
か
。

　

私
た
ち
に
で
き
る
こ
と
は
。今
号
の
特

集
で
は
、み
ん
な
で
取
り
組
む
育
児
に
つ

い
て
考
え
ま
す
。

いく じ
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男
だ ん

性
せ い

の育
い く

休
きゅう

取
し ゅ

得
と く

率
り つ

「１割
わ り

の壁
か べ

」超
こ

える
目

め

指
ざ

すは４年
ね ん

後
ご

までに 30％！

　令和２年度、男性で育児休業を取得した
人の割合が 12.65%（前年度 7.48％）と、
男性は初めて 1 割を超えました。目標値の
13％には届きませんでしたが、「1 割の壁」
を初めて超え、さらに「出生時育児休業」
により男性の育児休業取得率は今後もっと
伸びることが期待されます。

データで見る

仕
し

事
ご と

と育
い く

児
じ
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共働き世帯
専業主婦世帯

生
せ い

活
か つ

スタイルがシフト
共
と も

働
ばたら

き世
せ

帯
た い

が多
た

数
す う

に

　男女雇用機会均等法などにより女性の社
会進出が進み、就業率も大きく上昇しまし
た。また、経済的な理由からも共働き世帯
が増え、「仕事は男性の役割、家事は女性
の役割」という認識が当たり前だった時代
から、夫婦共にどちらもこなす時代に生活
スタイルがシフトしてきました。

みんなで育児に取り組むには、まず、仕事と育児についての現状を知る
必要があります。「専業主婦世帯と共働き世帯の割合」と「男性の育児
休業(育休)取得率」について、データを紹介します。

厚生労働省「令和 2年度雇用均等基本調査」より

総務省「労働力調査特別調査」「労働力調査」をまとめたもの。
「専業主婦世帯」は夫が非農林業雇用者、妻が非就業者の世帯。「共働き
世帯」は夫婦ともに非農林業雇用者世帯。

専業主婦世帯と共働き世帯

男性の育児休業取得率

政府目標
令和７年までに30％

何な
に

が
変か

わ
る
!?

改か
い

正せ
い

育い
く

児じ

・
介か

い

護ご

休き
ゅ
う

業ぎ
ょ
う

法ほ
う

出
生
後
８
週
間
以
内
に

４
週
間
ま
で
取
得
可
能
に

　

子
が
１
歳
に
な
る
ま
で
の
間
に
取
得
可

能
な
現
行
の
育
休
制
度
に
加
え
、出
産
直

後
も
休
業
取
得
が
可
能
な「
出
生
時
育
児

休
業
」(

男
性
版
産
休)

が
新
設
さ
れ
ま
す
。

休
業
の
申
請
期
限
が
２
週
間
前
に

　

休
業
の
申
請
期
限
の
原
則
が
、現
行
の

１
カ
月
前
か
ら
、２
週
間
前
ま
で
に
変
わ

り
、休
業
取
得
し
や
す
く
な
り
ま
す
。

育
児
休
業
が
分
割
し
て

２
回
取
得
可
能
に

　
新
た
に
創
設
さ
れ
た
出
生
時
育
児
休
業

に
加
え
、現
行
の
育
児
休
業
も
分
割
し
て

２
回
ま
で
取
得
で
き
ま
す
。

企
業
は
従
業
員
の
育
児
休
業
取
得
の

意
思
確
認
を
義
務
化

　

企
業
は
、妊
娠
・
出
産(

本
人
ま
た
は
配

偶
者)

の
申
し
出
を
し
た
従
業
員
に
対
し
、

制
度
の
周
知
、休
業
の
取
得
意
向
の
確
認

を
す
る
こ
と
が
義
務
付
け
ら
れ
ま
す
。

問い合わせ先で電話番号を掲載していない課・担当などは、市役所本庁 ☎(923)1111 にお願いします。広報ちくしの 令和3年11月号5



　
「
権
利
と
し
て
あ
る
も
の
な

の
で
、育
休
は
取
得
し
た
い
と

思
っ
て
い
た
」そ
う
話
す
大
竹

野
さ
ん
。そ
れ
ま
で
職
場
で
男

性
の
職
員
が
育
休
を
取
得
し
た

ケ
ー
ス
は
あ
り
ま
せ
ん
で
し
た

が
、大
竹
野
さ
ん
が
初
め
て
取

得
し
た
男
性
と
な
り
ま
し
た
。

　
育
休
取
得
前
に
は
自
分

に
し
か
で
き
な
い
仕
事
を

な
く
す
こ
と
を
心
掛
け
、

大
竹
野
さ
ん
が
不
在
の
間

は
同
僚
が
カ
バ
ー
。そ
の

後
、後
輩
職
員
も
育
休
を

取
得
し
、今
度
は
大
竹
野

さ
ん
が
カ
バ
ー
す
る
立
場

に
。大
竹
野
さ
ん
の
育
休

取
得
を
き
っ
か
け
に
、職

場
内
で
の
男
性
の
育
休
取

得
が
進
ん
で
い
ま
す
。

　

育
休
に
入
る
と
、最
初
は
何

を
す
べ
き
か
分
か
ら
ず
、夫
婦

で
衝
突
す
る
こ
と
も
あ
り
ま
し

た
。そ
の
後
、話
し
合
っ
て
お
願

い
し
た
の
は
、し
て
ほ
し
い
こ

と
の
リ
ス
ト
ア
ッ
プ
。

　
「
自
分
も
育
児
を
し
な
い
と
、

と
い
う
思
い
が
強
か
っ
た
け

ど
、授
乳
な
ど
母
親
し
か
で
き

な
い
こ
と
も
。私
は
妻
の
負
担

を
少
し
で
も
軽
く
す
る
た
め
、

ひ
た
す
ら
家
事
を
し
ま
し
た
」

　

二
回
目
の
育
休
取
得
時
は
、

マ
マ
は
赤
ち
ゃ
ん
の
お
世
話
、

パ
パ
は
お
兄
ち
ゃ
ん
と
一
緒
に

公
園
に
出
か
け
る
な
ど
、マ
マ

の
ス
ト
レ
ス
が
た
ま
ら
な
い
よ

う
に
役
割
分
担
を
し
ま
し
た
。

　
「
仕
事
と
違
い
、育
児
は
思
う

よ
う
に
段
取
り
が
で
き
な
い
。

新
生
児
の
時
期
を
一
緒
に
過
ご

し
、過
酷
さ
が
分
か
り
ま
し
た
」

と
話
す
大
竹
野
さ
ん
に
、こ
れ

か
ら
の
こ
と
を
聞
き
ま
し
た
。

　
「
子
ど
も
の
成
長
を
二
人
で

し
っ
か
り
見
守
っ
て
い
き
た
い

で
す
ね
。も
ち
ろ
ん
自
分
も
、一

緒
に
成
長
し
て
い
け
た
ら
」

大竹野 久雄さん
市内の医療機関で薬剤師として勤務。６
歳の男の子、３歳の女の子の２児のパ
パ。それぞれ３週間、２週間の育児休業
を取得。

●育休を取得してくれて良かったことは？
　初めての出産時は私が「産後うつ」のような状態
だったので、パパがいて「一人じゃない」という安心
感がありました。また、あっという間の新生児の時
期を二人で見守ることができたこと、母親業の大変
さを感じてもらうことができました。
●パパにメッセージ
　子どもの成長を二人で見守ることができてうれ
しいです。仕事が忙しくても、子どもとの時間を大
切に、家事も積極的にしてくれてありがとう！

ママにも聞きました。

育休取得のことについて話してくれたパパ・大竹
野さん。では、ママはパパの育休取得について何を
思ったのでしょう。

夜勤後の休日も、子どもとの時間を大切にします

パ
パ
に
聞
く  

育い

く

休き
ゅ
う

を
取し

ゅ

得と

く

し
て

思お

も

う
こ
と
。

男
性
の
育
休
取
得
が
増
え
て
い
る
と
言
っ
て
も
、

仕
事
は
休
め
る
か
な
？ 

育
休
を
取
得
し
た
と
し

て
も
、具
体
的
に
何
を
し
た
ら
い
い
の
か
な
？ 

２
回
の
育
休
を
取
得
し
た
大
竹
野 

久
雄
さ
ん
に

話
を
聞
き
ま
し
た
。
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昭
和
54
年
に
創
業
、市
内
二
日
市
中

央
に
本
社
を
置
き
、総
合
建
設
コ
ン
サ

ル
タ
ン
ト
を
行
う
同
社
。

　
育
児
休
業
前
に
は
マ
ニ
ュ
ア
ル
の
配

布
や
制
度
の
説
明
を
行
い
、休
業
中
も

社
内
報
の
送
付
や
定
期
的
な
情
報
交
換

を
通
し
て
コ
ミ
ュ
ニ
ケ
ー
シ
ョ
ン
を
図

り
ま
す
。職
場
復
帰
前
に
は
所
属
長
と

面
談
を
行
い
、復
帰
後
の
勤
務
に
つ
い

て
決
定
す
る
な
ど
、安
心
し
て
休
業
で

き
る
環
境
を
整
備
し
て
い
ま
す
。

　
創
業
当
時
か
ら
こ
の
よ
う
な
取
り
組

み
を
進
め
て
い
た
の
か
を
聞
く
と「
男

性
が
多
い
業
種
で
、昔
は
仕
事
と
子
育

て
を
両
立
し
て
働
く
こ
と
が
で
き
る

環
境
は
整
っ
て
い
な
か
っ
た
」と
話
し

ま
す
。転
機
は
20
年
前
、出
産
を
控
え
た

女
性
社
員
が
イ
ン
タ
ー
ネ
ッ
ト
な
ど
で

育
児
休
業
制
度
に
つ
い
て
調
べ
、同
社

初
の
育
児
休
業
を
取
得
。現
在
の
取
り

組
み
の
土
台
が
で
き
ま
し
た
。２
人
目
、

３
人
目
、そ
し
て
、男
性
も
育
児
休
業
を

取
得
す
る
な
ど
、仕
事
と
子
育
て
の
両

立
が
で
き
る
社
風
が
で
き
あ
が
り
ま
し

た
。

　

現
在
は
、社
員
の
家
庭
の
事
情
に
合

わ
せ
て
短
時
間
勤
務
、部
署
の
配
置
転

換
、テ
レ
ワ
ー
ク(

時
間
や
場
所
に
と
ら

わ
れ
な
い
働
き
方)

な
ど
を
行
い
ま
す
。

定
期
的
な
ア
ン
ケ
ー
ト
な
ど
で
社
員
の

意
見
や
要
望
を
把
握
し
職
場
環
境
の
改

善
に
つ
な
げ
て
お
り
、「
社
員
の
事
情
に

合
わ
せ
た
対
応
が
で
き
る
の
は
、悩
み

な
ど
を
相
談
で
き
る
雰
囲
気
が
あ
る
か

ら
」と
話
し
ま
す
。

　
技
術
職
と
し
て
活
躍
す
る
女
性
も
い

る
同
社
。年
々
増
え
て
い
る
女
性
社
員

の
割
合
を
さ
ら
に
増
や
す
の
が
目
標
で

す
。男
性
も
女
性
も
働
き
や
す
い
職
場

づ
く
り
へ
、思
い
を
聞
き
ま
し
た
。

　
「
個
人
や
家
庭
そ
れ
ぞ
れ
に
事
情
が

あ
り
ま
す
。一
人
ひ
と
り
に
寄
り
添
い
、

私
た
ち
に
何
が
で
き
る
か
を
考
え
、取

り
組
み
を
継
続
し
て
い
き
た
い
で
す

ね
」登録しませんか？

福岡県子育て応援宣言企業

　働きやすい職場をつくることで仕事
の効率化や従業員のモチベーション
アップにもつながります。現在、県内で
7,762社、市内で109社が登録してい
ます。(９月30日現在)
問 県新雇用開発課
☎︎ (６４３)３５８６

県が実施する「子育て応援宣言企業」登録制度。従業員
の仕事と子育ての両立のため、企業が主体的に取り組
むことを宣言し、登録します。特に取り組みに励む企業
を県が表彰する「令和２年度子育て応援宣言企業・事業
所知事表彰」を受賞した同社に話を聞きました。

企業ができる  子
こ

育
そ だ

て応
お う

援
え ん

。

取り組みを進める総務部の有吉さん(左)、井上さん(右)

株式会社エスケイエンジニアリング

知し

っ
て
る
？

育い
く

児じ

休き
ゅ
う

業ぎ
ょ
う

制せ
い

度ど

●
育
児
休
業
制
度
と
は

　

子
が
１
歳(

条
件
を
満
た
す
場
合

は
２
歳)

に
達
す
る
ま
で
、男
女
関
係

な
く
、申
し
出
に
よ
り
育
児
休
業
を

取
得
で
き
ま
す
。

●
取
得
し
た
場
合
、収
入
は
？

　
休
業
中
は
給
与
の
支
給
は
あ
り
ま

せ
ん
が
、雇
用
保
険
か
ら「
育
児
休
業

給
付
金
」が
支
給
さ
れ
ま
す
。休
業
開

始
時
か
ら
１
８
０
日
ま
で
は
賃
金
の

67
％
、そ
れ
以
降
は
賃
金
の
50
％
支

給
さ
れ
ま
す
。そ
の
間
、社
会
保
険
料

は
免
除
さ
れ
ま
す
。

●
パ
パ
休
暇

　
育
休
の
取
得
回
数
は
原
則
１
人
の

子
ど
も
に
つ
き
１
回
で
す
が
、産
後

８
週
間
以
内
に
父
親
が
育
休
を
取
得

し
た
場
合
、特
別
な
事
情
が
な
く
て

も
再
取
得
が
可
能
で
す
。(

出
生
時
育

児
休
業
の
導
入
に
伴
い
廃
止
予
定)

●
パ
パ・マ
マ
育
休
プ
ラ
ス

　
夫
婦
で
育
児
休
業
を
取
得
す
る
な

ど
の
条
件
を
満
た
す
と
、通
常
１
年

の
育
休
を
１
年
2
カ
月
ま
で
延
長
で

き
ま
す
。

問い合わせ先で電話番号を掲載していない課・担当などは、市役所本庁 ☎(923)1111 にお願いします。広報ちくしの 令和3年11月号7



あ
な
た
も
育い

く

児じ

に
協き

ょ
う

力り
ょ
く

で
き
ま
す
。

「おねがい！」「まかせて！」 地
ち

域
い き

で子
こ

育
そ だ

て、ファミサポ。

　

子
育
て
を
助
け
て
ほ
し
い
人(

お
ね

が
い
会
員)

と
子
育
て
の
お
手
伝
い
を

し
た
い
人(

ま
か
せ
て
会
員)

を
つ
な

ぎ
、地
域
で
子
育
て
を
支
え
合
う
た
め

の
会
員
組
織
、フ
ァ
ミ
リ
ー
・
サ
ポ
ー

ト
・
セ
ン
タ
ー
ち
く
し
の(

フ
ァ
ミ
サ

ポ)

。実
際
に
フ
ァ
ミ
サ
ポ
を
利
用
す
る

人
の
ケ
ー
ス
を
紹
介
し
ま
す
。

　
平
成
14
年
の
フ
ァ
ミ
サ
ポ
発
足
当
時

か
ら「
ま
か
せ
て
会
員
」と
し
て
活
動
す

る
堤 

み
ど
り
さ
ん
が
こ
の
日
預
か
る

の
は
、５
歳
の
莞
大(

か
ん
た)

く
ん
。夜

ま
で
仕
事
が
あ
る
お
母
さ
ん
の
ピ
ン
チ

ヒ
ッ
タ
ー
と
し
て
19
時
に
保
育
所
に
お

迎
え
に
行
き
、堤
さ
ん
の
家
へ
。お
母
さ

ん
の
仕
事
が
終
わ
る
ま
で
夕
食
な
ど
の

お
世
話
を
し
ま
す
。莞
大
く
ん
は
お
肉

が
大
好
物
。栄
養
バ
ラ
ン
ス
を
考
え
た

献
立
の
中
で
も
、手
羽
元
の
煮
物
を
ペ

ロ
リ
と
食
べ
て
い
ま
し
た
。

　
堤
さ
ん
は「
ま
か
せ
て
会
員
」に
な
っ

た
き
っ
か
け
を「
私
自
身
、子
育
て
中
に

た
く
さ
ん
の
人
に
支
え
て
も
ら
っ
た
か

ら
、私
も
応
援
し
た
く
て
」と
話
し
ま

す
。「
息
子
や
娘
が
小
さ
い
頃
に
は
一
緒

に
お
世
話
し
て
く
れ
て
。私
も
、子
ど
も

た
ち
も
、い
い
経
験
に
な
り
ま
し
た
。

楽
し
い
の
で
興
味
が
あ
る
人
は
、ぜ
ひ

や
っ
て
ほ
し
い
で
す
ね
」

　

一
方
、「
お
ね
が
い
会
員
」莞
大
く
ん

の
お
母
さ
ん
は「
皆
さ
ん
信
頼
で
き
る

人
ば
か
り
。莞
大
も
楽
し
み
に
し
て
お

り
、本
当
に
助
か
っ
て
い
ま
す
」と
話
し

て
く
れ
ま
し
た
。

　

子
育
て
世
代
を
地
域
で
サ
ポ
ー
ト
。

あ
な
た
も
支
え
合
い
の
輪
に
入
り
ま
せ

ん
か
。

堤さんが作った夕食に、莞大くんが笑顔で
「おいしい！」

日時 1時間当たり
月〜土曜日の7時〜19時 700円
上記以外の時間、日曜日、祝日 900円

登録には事業説明と学習会の受講が必
要です。詳細は問い合わせ、またはホー
ムページをご確認ください。
問 ファミリー・サポート・センターちくしの
☎︎ ( ９２１) １３９６

報酬の基準表 サポートの流れ

悩みを聞いて！ パパ友・ママ友がほしい！ そんな時は…

「子
こ

育
そ だ

て支
し

援
え ん

コーディネーター」に相
そ う

談
だ ん

を。
「子育て中の人と知り合いたい」「みんなどこで遊んでる
の？」「幼稚園・保育所などの情報を知りたい」など悩みを聞
き取り、市が行う事業の情報提供など、支援を行います。
問 子育て世代包括支援センター
　(市役所１階子育て支援課内)
☎︎ (９２３)１１１８

皆さんの不安が
消えるようにサ
ポートします

子育て支援
コーディネーター
髙野

※三者での事前打ち合わせがあります。

おねがい会員
❶申し込み

❷依頼
まかせて会員ファミサポ

❸まかせて
　会員の紹介

❹援助

❺謝礼
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み
ん
な
で
育い

く

児じ

の
ま
ち
づ
く
り
！

父がいる。母がいる。そして、育
い く

ジイもいる。

　

現
役
時
代
、十
分
に
育
児
に
参
加
で

き
な
か
っ
た
、あ
る
い
は
育
児
に
も
う

一
度
関
わ
り
た
い
と
い
う
お
じ
い
ち
ゃ

ん
た
ち
が
改
め
て
育
児
に
つ
い
て
学
ぶ

市
主
催
講
座「
育
ジ
イ
養
成
講
座
」。平

成
24
年
に
ス
タ
ー
ト
し
ま
し
た
。

　

そ
の
中
で
も「
子
ど
も
た
ち
と
の
交

流
を
継
続
し
た
い
」と
、養
成
講
座
の
受

講
生
が
立
ち
上
げ
た
の
が「
筑
紫
育
ジ

イ
ネ
ッ
ト
」。保
育
所
な
ど
で
子
ど
も
た

ち
と
交
流
し
て
き
た
同
団
体
の
松
本
さ

ん
、笠
井
さ
ん
に
話
を
聞
き
ま
し
た
。

　
「
講
座
を
受
講
し
て
、子
ど
も
と
の
遊

び
方
や
接
し
方
を
学
び
ま
し
た
」と
話

す
二
人
。例
え
ば
新
聞
紙
１
枚
で
も
丸

め
た
り
、広
げ
た
り
、破
っ
た
り
。さ
ま

ざ
ま
な
遊
び
が
生
ま
れ
、子
ど
も
た
ち

は
喜
ん
で
遊
ぶ
そ
う
で
す
。

　

共
働
き
世
帯
が
増
え
、多
忙
な
毎
日

を
過
ご
す
子
育
て
世
代
。高
齢
者
も
、孫

の
お
世
話
や
地
域
の
子
ど
も
た
ち
の
見

守
り
な
ど
を
通
し
て
、一
緒
に
育
児
を

し
て
い
く
こ
と
が
大
切
だ
と
二
人
は
話

し
ま
す
。「
私
た
ち
の
世
代
で
育
児
に
あ

ま
り
参
加
で
き
な
か
っ
た
人
は
、今
か

ら
で
も
子
ど
も
と
接
す
る
楽
し
さ
を
感

じ
て
ほ
し
い
で
す
ね
」

　
感
染
症
の
影
響
で
現
在
は
活
動
で
き

て
い
ま
せ
ん
が「
状
況
が
落
ち
着
い
た

ら
、ま
た
子
ど
も
た
ち
と
交
流
し
た
い

で
す
ね
」と
話
し
て
く
れ
ま
し
た
。

　

経
験
豊
富
な
育
ジ
イ
と
の
関
わ
り

は
、き
っ
と
子
ど
も
た
ち
に
わ
く
わ
く

す
る
よ
う
な
体
験
や
新
し
い
発
見
を
も

た
ら
し
て
く
れ
る
は
ず
で
す
。

育
い く

ジイ養
よ う

成
せ い

講
こ う

座
ざ

自身の孫はもちろん、地域の子育
て・孫育てにあなたも関わってみ
ませんか？ 夫婦での参加もでき
ます。今後の開催については広報
紙などでお知らせします。

子どもたちとい
ろんな話ができ
て楽しいです！

自然の中でできる
遊びは任せて！

松本さん 笠井さん

保育所での交流は子どもたちも大盛り上がり

「
楽た

の

し
い
育い

く

児じ

」の
た
め
に

私わ
た
し

た
ち
が
で
き
る
こ
と

　
「
男
性
は
仕
事
、女
性
は
家
庭
」か
つ

て
そ
ん
な
考
え
が
一
般
的
だ
っ
た
時
代

あ
り
ま
し
た
。少
し
ず
つ
社
会
は
変
わ

り
、今
は「
女
性
も
仕
事
、男
性
も
家
庭
」

の
時
代
。伴
っ
て
、育
児
休
業
制
度
の
改

正
な
ど
を
通
し
て
、育
児
を
取
り
巻
く

環
境
も
大
き
く
変
わ
っ
て
い
ま
す
。

　
男
性
も
女
性
も
育
児
を
し
て
当
た
り

前
。一
緒
に
子
ど
も
の
成
長
を
見
守
り

な
が
ら
、笑
っ
て
、泣
い
て
。時
に
は
ぶ

つ
か
り
な
が
ら
、支
え
合
う
。

　

そ
れ
で
も
、育
児
は
と
て
も
大
変
な

も
の
。自
分
を
見
失
っ
て
し
ま
い
そ
う

に
な
る
時
も
あ
り
ま
す
。

　

そ
ん
な
時
、行
政
が
、企
業
が
、地
域

が
、み
ん
な
が
支
え
合
い
な
が
ら
、当
た

り
前
の
こ
と
を
当
た
り
前
に
で
き
る

よ
う
に
。「
育
児
が
つ
ら
い
」と
思
う
人

が
い
た
ら
、「
育
児
っ
て
楽
し
い
！
」と

思
っ
て
く
れ
る
よ
う
に
。き
っ
と
あ
る

は
ず
、私
た
ち
に
で
き
る
こ
と
。

　

さ
ぁ
、み
ん
な
で
育
児
の
ま
ち
づ
く

り
を
。

問い合わせ先で電話番号を掲載していない課・担当などは、市役所本庁 ☎(923)1111 にお願いします。広報ちくしの 令和3年11月号9


